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K.6.2
COORDINATEUR D'ENSEIGNEMENTS AUTO

Dénomination de la qualification :
Coordinateur d'enseignements auto

Objet de la qualification :
Le titulaire de la qualification coordonne I'activit¢ d'enseignants de la conduite.
11 enseigne les formations a la conduite sur véhicules de catégorie B ; il assure également une mission d'éducation a la sécurité routiere.

Contenu de la qualification :
A - Activités pédagogiques :
Réalisation d'actions de formation des conducteurs sur véhicules de catégorie B, en conformité avec le référentiel pour 1’éducation a une mobilité
citoyenne (R.E.M.C), comportant notamment les activités suivantes :
- Evaluation amont des candidats,
- Réalisation de la formation, sur les plans théorique et pratique, dans un cadre individuel ou collectif,
- Animation d'actions de sensibilisation a la sécurité routi¢re (dans le cadre scolaire / périscolaire / entreprise...),
- Encadrement des candidats aux examens du permis de conduire,
- Animation d'une ou plusieurs équipes d'enseignants a la conduite :
. appui pédagogique : le coordinateur s'assure de la conformité des méthodes utilisées par les enseignants,
. appui aux enseignants débutants / tutorat de stagiaires.

B - Activités de gestion et d'organisation :
- Coordination de la planification des rendez-vous de formation,
- Coordination de la planification des convocations aux examens,
- Ftablissement, transmission et classement de tous documents utiles / mise a jour de données statistiques,
- Actualisation et classement de la documentation pédagogique et technique...
- Controle de I'état et suivi de la maintenance du parc de véhicules,
- Application des procédures qualité en vigueur dans l'entreprise.
La réalisation de l'activité suppose la capacité, en cas d'incident, a prendre toutes dispositions visant a assurer la sécurité des biens et des personnes.
Le coordinateur a également pour mission de veiller a l'application de la réglementation professionnelle.

Extensions possibles dans la qualification :
- Création ou/et actualisation de programmes pédagogiques.

Classement :

A - Classement provisoire des salariés embauchés avant le 31 décembre 2024 :
- Echelon correspondant au contenu principal de la qualification : 6
- Echelons majorés accessibles : 7 / 8
. en fonction de I'exercice des extensions possibles décrites au paragraphe 4,
. en fonction de l'application de critéres valorisants (art. 3.02 d) de la convention collective).
B - Classement définitif des salariés a partir du 1 janvier 2025 :
Tous les salariés embauchés avant le 1° janvier 2025 et qui relévent a cette date de la fiche K.6.2 devront étre classés sur la fiche K.17.1 au plus
tard le 1 janvier 2025. La présente fiche sera donc supprimée a compter du 1° janvier 2025.

Modes d'accés a la qualification :

- Par obtention d'une des certifications suivantes :
BEPECASER obtenu avant le 31 décembre 2016 ou I’un des titres et diplomes mentionnés au point III de I’article R. 212-3 du code de la route avec
autorisation d’enseigner.

Possibilités d'évolution professionnelle :

- Verticale -
. coordinateur d'enseignements moto ou groupe lourd (fiche K.9.2)
. formateur d'enseignants (fiche K.20.1)

Transversale :
Voir Panorama
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